2018年上半年建筑与城乡规划学院发展党员工作程序
一、确定新一批入党积极分子（2016级、2017级）：3月下旬至4月5日（清明假日前）

条件和要求：年满十八周岁，已递交过入党申请书，但尚未确定为入党积极分子的同学，有入党意愿，思想进步、学习态度端正、表现积极。按照年级辅导员和党员推荐、班级团支部推优的原则进行选拔。
确定程序：

第一步：了解所带班级入党申请人的总体情况和每个入党申请人的综合表现情况。

第二步：辅导员、班委、年级团委共同考察入党申请人队伍，推荐符合条件的人选。

第三步：指导班级召开团员大会，征求班级意见。班级通过后，填写《推优表》、《入党积极分子考察表》。团支书上交学院团委审批盖章，然后交给党支部。

第四步：党支部指派两位正式党员作为考察人，与推荐人选见面、谈话，进一步了解情况。主要审阅入党申请书，撰写内容不规范不准确的，要及时修改入党申请书。

第五步：支部召开支委会（不设支委的开党员大会）。考察人向支委会汇报推荐对象的情况，逐个研究讨论是否确定他们为入党积极分子。做好确定入党积极分子的会议记录。

第六步：支部填写《入党积极分子考察表》填至第二页。盖章、签字。

第七步：各支部整理档案，归档。补充更新《本支部党员发展工作表》（excel）

3、举办入党积极分子培训。（5月中下旬）
二、入党积极分子考察与预备党员考察（所有支部）：4月中旬
1、指派相关的考察人去和考察对象谈话，并审阅考察期间的思想汇报（至少半年一次），填写考察人考察意见并签字。

2、支部召开支委会（不设支委的开党员大会），逐个对考察对象考察，先听取考察人的意见，然后进行讨论，讨论形成的支委会考察意见填入考察表。

三、确定发展对象（2016级、2015级、2014级第一支部）：4月初至5月初

1、列出入党积极分子考察满一年及以上的名单（截止2018.05），从中确定一批发展对象。

入党积极分子考察期间获得过综合奖学金或者参加其他活动获得院级及其以上奖项者优先。担任学生干部，表现积极者优先，并能在班级和年级发挥表率作用。学习成绩上学期有一门以上不及格的学生、受到过处分的学生，不列为发展对象。

2、经辅导员、党支部充分酝酿，确定初步名单。（清明节日前）

3、对初步名单进行以下工作：（4月30日前完成）

第一步：政治审查。对其本人通过谈话、查阅档案材料进行审查；对其直系亲属的审查（邮寄外调函至其直系亲属所在单位，外调函要到学院党委盖章后寄出）

第二步：召集班级部分同学召开群众座谈会，填写座谈会记录表。

第三步：打印成绩单（盖教务章），并查取近两个学期的专业排名情况。

第四步：填写公示表，进行公示五天。（公示表做好后拿到学院党委审核盖章后方能张贴公示）。

第五步：公示期满后，支部及时召开支委会，逐个讨论是否确定为发展对象。（会议时间距离确定入党积极分子时间至少一年）

第六步：将政审、座谈会和公示情况，以及支委会意见都填进《入党积极分子考察表》的相应栏目。

4、选送发展对象上党课。（新确定的发展对象和以前党课超过一年的老发展对象）（报名时间在4月中旬）

5、从本期党课结业名单和以往的老发展对象中，选拔入党名单，填写预审汇总表（按优先顺序排列）。送交学院党委审批。

6、指导通过预审人员撰写入党志愿书、自传，并及时交党支部书记审阅把关。（6月10日前）

7、召开支部纳新大会，讨论发展党员。（6月15日前）

四、预备党员转正（所有支部）：6月底前

1、考察人检查其思想汇报，指导其撰写转正申请书，转正申请书要及时交党支部书记审阅把关。

2、填写预备党员转正公示表、转正汇总表（及时张贴公示五天）

3、召开支部转正大会，讨论转正问题。（6月30日前）
五、其他事宜。

1、有新递交入党申请书的，要在一个月内安排党员与其谈话，填写谈话表。
2、部分学生党支部正式党员已超过七人的，要及时成立支委会，3月底前酝酿支委会候选人名单（4人）并上报学院党委，学院党委予以批复后，及时召开党员大会选举支委（3人），并及时召开第一次支委会，确定支部书记和支委分工。会后及时上报学院党委，学院党委予以批复。（4月初完成）

3、支部发展党员档案要整理清楚，会议记录要记录清晰完整。

